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3.5. ОЦЕНКА РИСКОВ, ВЛИЯЮЩИХ НА РЕАЛИЗАЦИЮ 

ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 Возможные риски Механизмы минимизации 

негативного влияния 

рисков 

Внешние 

риски 

 - изменения федерального и 

регионального и муниципального 

законодательства; 

 - изменения лицензионных 

требований 

 - оперативное реагирование 

на изменения федерального, 

регионального и 

муниципального 

нормотворчества путем 

внесения изменений в 

локальные нормативные акты 

Внутренние 

риски 

 -отсутствие 

высококвалифицированных 

специалистов дошкольного 

образования. 

 - отсутствие денежных средств 

на приобретение необходимого 

оборудования. 

 - нарушение сроков выполнения 

предписания надзорных органов. 

 - нарушение договорных 

отношений между МДОУ «ДС 

«Сказка» г.Катав-Ивановска» и 

подрядными организациями, 

осуществляющими выполнение 

работ, поставку товаров 

 -развитие сетевого 

взаимодействия и 

социального партнерства. 

 -урегулирование 

взаимоотношений между 

МДОУ «ДС «Сказка» 

г.Катав-Ивановска» и 

подрядными организациями, 

осуществляющими 

выполнение работ, поставку 

товаров в соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации и 

Челябинской области. 

 

3.6.  ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ, КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА 

ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

критерии показатели (индикаторы) 

1. Критерии обеспечения эффективности образовательной системы 

 

 

 

 Критерий 

эффективности 

образовательного 

процесса 

- реализация в МДОУ «ДС «Сказка» г.Катав-

Ивановска» ФГОС дошкольного образования; 

- наличие системы оценки качества дошкольного 

образования (показатели мониторинга); 

- число воспитанников, участвующих в педагогических 

мероприятиях муниципального уровня, регионального и 

федерального уровня; 

- число воспитанников с ОВЗ, имеющих хорошие 

результаты на выпуске из детского сада, с учетом их 

индивидуальных возможностей; 

- доля воспитанников, занятых в системе 

дополнительного образования; 



- число выпускников МДОУ «ДС «Сказка» г.Катав-

Ивановска», успешно осваивающих образовательную 

программу школы; их социализированность в условиях 

школы (ежегодно, по итогам 1 полугодия) 

 

Критерий здоровья. 

- снижение уровня заболеваемости среди 

воспитанников; 

-повышение эффективности лечебно-оздоровительных 

мероприятий. 

 

 Критерий 

социальной оценки 

деятельности 

МДОУ «ДС 

«Сказка» г.Катав-

Ивановска» 

- удовлетворѐнность родителей (законных 

представителей) качеством образовательных услуг 

(анкетирование на выявление уровня 

удовлетворенности родителей (законных 

представителей) качеством дошкольного образования; 

- отсутствие обоснованных жалоб родителей (законных 

представителей) воспитанников на качество 

образовательных услуг; 

- количество публикаций о МДОУ «ДС «Сказка» 

г.Катав-Ивановска». 

 Критерий 

материально-

технической, 

нормативной и 

программно-

методической 

оснащенности 

образовательного 

процесса 

- положительная динамика финансирования, 

использование финансирования с привлечением 

внебюджетных средств; 

- нормативно-правовая обеспеченность 

образовательного процесса; 

- обеспеченность учебно-методической литературой, 

медиатека, уровень материально-технической 

оснащенности. 

Критерий 

организованности и 

эффективности 

инновационных 

процессов 

- наличие нормативно-правовых документов по 

организации инновационных процессов в МДОУ «ДС 

«Сказка» г.Катав-Ивановска»; 

- наличие и качество системы диагностики инноваций 

(разработанность инструментального обеспечения 

оценивания), меры стимулирования поисковой 

инновационной деятельности. 

Критерий создания 

условий для 

деятельности 

педагогов 

- эмоционально-психологический климат в 

педагогическом коллективе, участие педагогов в 

профессиональных конкурсах 

Критерий 

эффективности 

деятельности 

управления МДОУ 

«ДС «Сказка» 

г.Катав-Ивановска» 

- оптимальность организационной структуры 

управления МДОУ «ДС «Сказка» г.Катав-Ивановска», 

четкость распределения функциональных обязанностей, 

анализ эффективности принятых и выполненных 

решений и др. 

 



 

ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ИННОВАЦИОННОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Вцелях оценки эффективности реализации Программы развития ДОУ, 

разработаны следующие критерии, показатели и индикаторы. 

 

Критерии Индикаторы и 

показатели 

2023 2024 2025 2026 2027 

Нормативно- 

правовая база 

1 балл: 60% 

соответствие 

современным 

требованиям 

2 балла: 80% 

соответствие 

современным 

требованиям 

3 балла: 100% 

соответствие 

современным 

требованиям 

     

Укомплектованност

ь 

кадрами 

1 балл: не ниже 

85% 

2 балла: не ниже 

95% 

3 балла: 100% 

     

Наличие категории 

у педагогических 

работников ДОУ 

1 балл: имеют 

категорию до 

50% педагогов 

2 балла: имеют 

категорию до 

80% педагогов 

3 балла: имеют 

категорию до 

90% педагогов 

     

Создание условий, 

обеспечивающих 

полноценное 

развитие детей 

1 балл: 60% 

2 балла: 80% 

3 балла: 100% 

     

Распространение 

опыта работы 

педагогов на 

разных уровнях 

1балл: 
распространение 

опыта работы на 

муниципальном 

уровне 

2 балла:  
распространение 

     



опыта работы на 

уровне области 

3 балла: 

распространение 

опыта работы на 

Всероссийском 

уровне 

Социальное 

партнерство для 

функционирования 

учреждения в 

режиме открытого 

образовательного 

пространства 

1 балл: 

сотрудничество на 

уровне разовых 

мероприятий 

2 балла: активное 

сотрудничеств, 

имеются 

перспективные 

планы, договора 

сотрудничества 

3 балла: есть 

система 

практической 

работы в данном 

направлении 

     

Готовность 

воспитанников к 

школьному 

обучению 

1балл: до 80% 

детей имеют 

высокий и выше 

среднего 

уровень 

готовности к 

школьному 

обучению 

2 балла: 80-90 % 

детей имеют 

высокий и выше 

среднего 

уровень 

готовности к 

школьному 

обучению 

3 балла: 100% 

детей имеют 

высокий и выше 

среднего 

уровень 

готовности к 

школьному 

обучению 

     



Состояние здоровья 

воспитанников 

1 балл: снижение 

уровня 

Заболеваемости 

менее 5% 

2 балла: 
снижение уровня 

Заболеваемости 

менее от 5% 

До 10% 

3 балла: 
снижение уровня 

Заболеваемости 

свыше 10% 

     

Формирование 

привычки к ЗОЖ 

1 балл: менее 50% 

опрошенных 

положительно 

относятся к ЗОЖ 

2 балла: до 80% 

респондентов 

положительно 

относятся к ЗОЖ 

3 балла: более 

80% 

опрошенных 

положительно 

относятся к ЗОЖ 

и принимают 

участие в 

спортивно- 

оздоровительных 

мероприятиях 

     

 

Вывод: данную таблицу следует заполнять ежегодно по итогам работы 

всего детского сада. Результаты и управленческие решения освещать на 

педагогическом совете. По итогам таблицы необходимо проводить 

корректировку Программы развития. 
 


